" CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULU! MIERCUREA-CIUC
| CSIKSZEREDA MEGYE! JOGU VAROS GNKORMANYZATA

HOTARAREA Nr. 208/2022

privind mandatarea mprezﬁn‘tanti'lnr Consiliutui Locatl al Municipiului Miercurea-Ciucin
AGA al Go&com S. A. 53 voteze numirea -membrilor Consiliului de Administratie al Somatam
' Goswm SA.

Cansxlm{ anai al Mummptuim M:ercurea&mc, intrunit in $eémta ordinara din data de 30
junie 2022; ' :

Tinand cont de: ‘
Dispozitia primarului nr. 816/03.06:2022 privind constituirea comisiei in vederea selectiei

candidatilor pentru cele 3 {trei) pgz'itﬁii de membru at consiliutui de Administratie al Societatii

Goscom S.A. _

Rapartul de activitate pentr) ; procesul de recrutare si selectie a candidatilor pentru functia
;Eni-straﬁe al Societitii Goscom S.A. Miercurea-Ciuc intocmit de
FOX MANAGEMENT CONSULTANTS S.R. L.; inregistrat sub nr. 31628! 15.06.2022 la institutia

noa&tra

de membru in Consitiul de Adr

Recomandare de nommai&zare prwmd numirea ansﬁtuiu: de Administratie al societadtii
' »Gascmm SA Miercurea-Ciuc mtmcmtt de r«rm MANAGEMEMT CONSULTANTS S.R.L., inregistrat
sub nr, 31622/15.06. 2622 la mstfmha noastra;
- R_afe:rtam_t de a&rabam nr. 3315972022 apmbza.t de primarul municipiului Miercurea-Ciuc;
%R-agﬁc'vrtut de 's-;zecia%riiaie,ﬂr 3316212022 elaborat de Compartimentul resurse umane si
saiar:zara din.cadrul a;}aratulm de spemamate a primarulm Municipiului Miercus‘ea»-(’:suc
Pe baza rapoartelar comisisl:
- Emr}amma -
- juridice
in baza prevederilor:
- Art. 3 din Hotarérea Consiliului Local nr. 100/2022 privind aprobarea procedurii de
‘ selectie In functia de membru a Consiliului de Administratie Goscom S.A
~ - Hotararea Consiliului Local nr. 359/2021 'prif"v‘%m! declansarea procedurii de selectie a
;asnadiidza'ﬁ'lar la functia de membru in Consiliul de Administratie la Societatea Goscom S.A.;.
. ~Hotérarea Consiliului Local nr. 336/2020 privind desemnarea éi mandatarea
reprezeﬁiantllm Consrtmiu; Local al Municipiului Miercurea- I’,‘iuc in. Adunarea Generald al 5C

Goscom SA;
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- 0.G. nr. 7172002 privind organizarea si functionarea serviciilor publice de administrare a
domeniului public si privat de interes local, cu modificarile si completarile ulterioare;”
- Art. 3 pct. (2), art. 28 i art. 29 din OUG nr.109/2011 privind guvernanta corporativé a

mtreprmdenitxr publice cu modificarile si cam;}ietarile ulterioare;

‘ F §;G nr. 722/2016 pentru apmbarea normelor met&dmmgwe de apbrzare a unor prevederr :
~din ’OUG- nr. 109/2011, fcumﬂdmca‘mie si cmmrp&etar‘:ie ulterioare; '
_ -0, G.nr. 26/2013 privind m‘zanrea disciplinei financiare la nivelul unor operatori ecmnemtc:
, 1a care statul sau umtahla adn”nmstratw—tarltarlale sunt actionari unici ori ma;m“itart sau detin "
'dfract ori indirect o partfﬁtpatqe cu mad[fwame si completarile ultermare,
| - Legea nr. 51/2006 a serviciilor comunitare de utilit3ti publice, republicats cu modificarile
sl camgletarﬂe ulteri oare;
- Lege nr. 31/1 99{} sm:tetahlar - Republma?& cu mﬂdmcarlie si completarile ui‘tarmar&

- QUG nr. 10‘9! 213‘1‘1 gmmd guvernanta corporativa a mtreprmdersl&r publice;

in te:me'lzut art. 1..2? alin. (1), alin. {2) lit. a}, alin. (3) it. d}, art. 139 alin. {1), (3}, art. 196 a:ii%x.
{1} lit. &), art. 627 alin. {1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 pa;ivind: Codul

administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare;

HOTARASTE

Art. 101 )Se mandateaza reprezentantii Consiliutui Le{:ai al Municipiului Miercurea-Ciuc,

domnut Fiileki Zaltaﬂ Ladlslau si domnul Abraham Etnd Lajos, in AGA al Goscom S.A,, ca i cadrul
sedintei dm data de 38 06.2022 s3 voteze: pentmfabtmereicontfa numirii membrilor Cons&tsuiw
de Administratie al Semetam Gnsr;um SA. dupa cum urmeazs:
1.1 domnului Bogati Csaba, in functia de membru pe o perioad3 de 4 {patru) ani incepand
- din data de 01.07.2022.
1.2 do:m:nui Fiildp Arpad, in _fuhx:’g‘ia de membru ;:}é o pericadd de 4 {patru)ani incepénd cu
data de 01.07. 2022, ‘
1.3 doamna Méthé Tumea Erzsebet in funﬁtla de membru pe o perioada de 4 {patru) ani
‘incepand cu data de 01.07.2022, ‘

;{2} Se -ma;ndateazé Feﬂg}raz.éﬂtan;ﬁi {Iﬁﬁsitiu@iui Local al Municipiului Miercurea-Ciuc,
domnul Fileki Zoltan-Ladistau si dé‘mnﬁh Abraham Eléd “]?_ajéos, in AGA al Goscom S.A., ca in
cadrul sedintei din data de 30.86.2022 s3 Q@ese:mnéze presedintele Consiliului de
Administratie al Societdtii Goscom 5.A., dintre persoanele enumerate la alin {1). -

CArt 2 2 Se aproba Contractul de mandat - presedinte, ca Anexa nr. 1, care fa:a parte
mtegranta Ea prezenta hatarare

Art._ 3 Se aproba Cg;ntractu-l de mandat ~ membru, ca Anexa nr. 2, care face parte



integranta la prezenta hotarare.

Art. 4 Cu aducere la indeplinire se insarcineaz Compartimentul resurse umane si
salarizare din cadrul aparatului de specialitate a primarului municipiului Miercurea-Ciuc.
Art. 5 Prezenta hotarare se comunica:
a) Institutiei Prefectului - Judetul Harghita;
* b) Primarului municipiului Miercurea-Ciuc, domnului Korodi Attila;
c) Viceprimarului municipiului Miercurea-Ciuc, domnului Bors Béla:
d) Directiei economice din cadrul aparatului de specialitate a primarului municipiului
Miercurea-Ciu>c;
e) Compartimentului resurse umane si salarizare din cadrul aparatului de specialitate a

primarului municipiului Miercurea-Ciuc.

Presedintele sedintei Contrasemneaza pentru legalitate —
SZOKE DOMOKOS Secretar ggéneral

WOH LFA?T DOLF




Anexa nr. 1 ta HCL nr. 208/ 2_&22'

CONTRACT DE MANDAT (ADMINISTRARE) 0. ..cocvonn
,_ . “ Data: 30.06.2022

1.Incheiat intre

1.Partile . :

_ GﬁSﬁGM S.A., cu sediul in Mun. Miercurea Ciuc, strada Ra’miuttaa eim Becembrie, nr.
19, ap. P, telefon: 0266324614, fax: 0266324614, inregistrata la Registrul Comertul cu nr.
J19/33/1998, avand CUl RO10138656, reprezentatd prin Fiileki Zoltan- Laﬁaslau si
Abrahdm Eldd Lajos, {ﬂ&numﬂa in mmmuare ‘Societatea™);

sl . )
o DL/D-na . dammiiat in . Str. , nr.
~identificat cu C.l, seria __, nr. . , eliberat de SP&LEP Miercurea Ciuc la data de

L CNP__ S '{de-numf;t in continuare "Administratorul”)

“denumite n continuarea in mod individual “Partea” si In mod colectiv “Partile”, in conditiile
Legii societdtilor nr. 31/1990, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare, ale
Ordonaniei de wurgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernana corporativd a
intreprinderilor publice, cu modificrile si completdrile ulterioare, a Ordonantei Guvernului -
nr. 2672013 privind intdrirea disciplinel financiare la nivelul unor operatori economici la
care statul sau unitdtile administrativ-teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau detin
direct ori indirect o participatie majoritard, cu modificdrile si completarile ulierioare, In
‘baza Hotdrarii Adundrii Generale a GOSCOM S.A_ ar. _____ din 30 iunie 2022, adoptatd in

conditiile Legii ssmaetattmr comerciale nr. 31/1990 st “ale Actului constitutiv al societatii,
partile au convenit asupra incheierii prezentului contract de mandat privind mcredmtama 5l
. exercitarea functiei de administrator, In conditiile $i cu respectarea urmatoarelor clauze:

2.Preambul
Avandin vedere ¢d ‘

A. Potrivit art. 142 din Legea nr. 31/1990, republicatd, cu modificarile si completérile
_ ulterioare { ‘Legea nr. 31/19907), Consiliul de Administratie este Tnsdrcinat cu Indeplinirea
tuturor actelor necesare si utile pentru Indeplinirea obiectului de activitate al GOSCOM S.A.,
cu exceptia celor rezervate de lege pentru Adunarea Generald a Actionarilor.

 B. Remuneratia cuvenita administratorilor, limitele remuneratiei suplimentare si alte
dvantaje acordate administratorilor au fost aprobate Tn Adunarea Generald a Actionarilor
din data de 30 iunie 2017 a 5.C. GOSCOM S.A. In conformitate cu prevederile Legii nr.
3171990, r&pwbtieatéy cu modificarile si completarile ulterioare.

3. leectuf, Contractului. : :

In temeiul prezentului Contract Administratorul se ob’é iga sa participe la administrarea
Societatii in calitate de membru al Consiliului de Admi nistratie al Societdtii (“Consiliul de
Administratie”), in conformitate  cu prevederile legale In vigoare, Actul Constitutiv al
Societtii {"Actul Constitutiv’), hotdrarile Adunarii Generale a Actionarilor ("Adunarea
Generald a Actionarilor”) si prevederile preézentului Contract,



4. Durata Contractului -
4.1. Prezentul Contract se incheie pe o durata de 4 ani, cu Incepere de la data de

- 01.07.2022 respectiv pan3 la data de 30.06.2026.

4.2, La implinirea termenulul mandatului de administrator sau La aparitia unei cauze
tegale ori. conventionale de ncetare a mandatului, contractul incheiat intre Parti va inceta.

4.3. Durata mandatului Administratorului poate fi prelungitd numai prin hotdrare a
Aduniri Generale Ordinare a Actionarilor, in conditiile legii.

5. Obligatiile Administratorului :

5.1. Administratorul este insdrcinat cu Tndeplinirea tq't.um:r* actelor necesare si utile pentru

realizarea obiectului de activitate at Societtii, cu respectarea limitelor determinate in Actut

'Const;tuhv al Sametatu cu -exceplia ceiur rezervate de lege pentru Adunarea Generald a
 Actionarilor, |
5.2. Administratorul are in prmmpal urmitoarele obligatii, pe care le va mriepi ni impreund
cu ceilalti membrii ai Consiliului de Administratie;

'5.2.1. stabilirea directiilor principale de activitate si de dezvoltare ale Societatii, adaptarea
deciziilor ce pot fi necesare si/sau recomandabile Tn vederea implementarii pianuim de
administrare al Societatii;

5.2.2. In termen de 30 de zile de la data numirii sale, consiliul de admlmstratge!
supraveghere elaboreaz3 si prezintd adunirii generale a actionarilor, spre aprobare, planul
de administrare, care include strategia de adém:ineistrazm pe durata mandatului pentru
atingerea obiectivelor si criteriilor pe performantéstabilite in contractele de mandat.

5.2.3. stabilirea politicilor contabile si a sistemului de control financiar si aprobarea

'splamflcam financiare; in acest sens, propune spre avizare, potrivit legii, Adundrii Generale a ’
Actionarilor, bugetul de venituri si cheltuieli al Societitii, -

'5.2.4. numirea si revocarea directorilor cu atributii delegate de Consiliut de Administratie In
conform:tate cu dispozitiile legale aplicabile si stabilirea remuneratiei acestora, Tn limitele
aprobate de Adunarea General3 a Actionarilor;

5.2.5. supravegherea activitatii dmez:‘tcmiﬂr personalului de conducere si anga;attior
Sametatn '
5.2.6. pregatirea raportului semestrial/anual, -urganéz.area Adundrilor Generale aie

Actionarilor si implementarea hotararilor acestora; -
5.2.7. mtmducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei conform prevederilor
iegala in vigoare; _

5.2.8. part;mpama la sedsnmte Consdsulu; de Administratie si la aéaptarea hotararilor
acestui organ, prin vot;

5.2.9. participarea ta sedintele comitetelor organizate la nivelul Consiliul de Atﬁmzmstratte :
in cazul In care Administratorul va fi ales ca membru Tn aceste srgane conform dispozitiitor
legale in vigoare, precum si la adgptarea pmpuhem{orfremmandaf lor acestor comitete,
prin vot;

5.2. ’]f} respactarea pe toata permada manc%atulw a tutumr thtgat fitor Legaia 5; sta’rutare '

WA ey ey e

cenf:h\;n{e incare cun_oagte cad emsta sau pnt apdarea astfel de sztua’g;z

© 5.2.11. convocarea Adundrilor Generale ale Actionariler, prin decizie a Consiliului de
Administratie, ori de cate ori este nevoie, in conditiile legii si a Statutului;
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5212 amgurarea respectdrii de cdtre Societate a masurilor de p?GtEEtle a medzulm in
~conformitate cu legislatia nationald si-comunitard in-domeniu

5.2.13. organizarea controtului. pentru asigurarea integritatii gestiunii Societati, aprobarea

- comisillor de mvemar:ere 51 de scoatere din evidenta a elementelor din patrimoniul

»Semetatu

5.2.14. indeplinirea obiectivelar/criteriilor de performantd cu ﬁbseciwaie!critem{e de
performantd prevazute in planul de administrare, cu aprobarea Adundrii Generale a
Actionarilor, respectiv indeplinirea asteptdrilor actionarului, astfel cum acestea au fost
stabilite prin Anexa nr. 1 la Hotdrarea Consiliului Local al Mun. Miercurea-Ciuc nr. 100/2022
privind a;zmbarea procedurii de selectie Tn functia de membru al consitiului de
administratie al GOSCOM S.A; : '
5.2.15. supravegherea, indrumarea si coordonarea activitatii directorilor cu atributii
delegate de consiliul de administratie, personalului de conducere si angajatilor Societatii; in
acest sens, Administratorul va avea m mod special sarcina coordonarii, supravegheri si
controlului urmatoarelor activitati:
5.2.16.. coordonarea, supravegherea si indrumarea Administratorului exsrcttate asu;:sra
activitdtilor de mai sus se vor concretiza Tntr-un suport real $i permanent acordat
structurilor Smc;eta’gu care desfisoard respectivele activitdti si in propuneri de ma3suri
~adresate Consiliutui de Administratie cu privire la respectivele activitdti, acesta din urma
urmand a decide in limitele competentelor sale sau a inainta resp&ctivelé. propuneri
Adundrii Generale a Actionarilor;
5.2.17. alocarea atributiitor mentmﬁate mai-sus nu va fi consideratd, In nicio Imprejurare,
~ drept un motiv de inlSturare a responsabilitatilor solidare ale administratorului cu tofi
~ceitalti membri al Consiliutui de Administratie;
' 5.2.18. criteriile de performants stabilite pentru Administrator vor avea in mod Bblagawnu
o comiponentd care se va referi la eficienta activitatilor de mai sus aflate in coordonarea,
supravegheréa si indrumarea Administratorului; :
5.2.19. efectuarea mformaniﬁr si raportdrilor previzute de mgtemeniam:{e $i dsspozmie
legaled in vigoare.
5.3. Prezentul Contract se completeaza si-cu celelalte atributii delegate de citre Adunarea
Generald a Actionarilor, cu respectarea tuturor solicitdrilor, instructiunilor i
)reg_lgmen_iar;isr.razanablia efectuate de Adunarea Generald a Aclionarilor si oferirea de
explicatii, informatii si asistent3d solicitate in ‘mod rezonabil de Adunarea Generald a
Actionarilor; precum si cu atributiile decurgand din reglementérile si dispozitiile legale -
aplicabile prevederile ﬁactukur Constitutiv i orice ghtdureip@tltsc: adoptate/urmate de
LConsiliul de Administratie si/sau de caire Societate.
5.4. Administratorul are obligatia de a-si executa sarcinile n mﬂfarm@tate cu cele mai
ridicate standarde profesionale $i de a-gi exercita mandatul cu prudenta si diligenta unui
bun administrator, cu loialitate, in interesul Societatii si al actionarilor. Administratorul va
lua Tn considerare/va respecta orice anga;amente legale sau contractuale fata de
detindtorii de participatii. A
5.5. Administratorul nu incalc3 obligatia previzutd la art. 5.3 de mai sus dacd, in momentul
ludrii unei decizii de afaceri, este in mod rezonabil Indrept&tit sa considere ¢a actioneaza in
- interesul Societatil i pe baza unor informatii de afaceri. :
‘5.6. Administratorul se va conforma in totalitate obligatiilor de necnncurema prevazute in
'anexa nr. 1 care face parte integrantd din prezentu’z Contract,
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5.7. Administratorul poate exercita concomitent cel mult 3 mandate de administrator in

. societdti pe actiuni/intreprinderi publice al cdror sediu se afld pe teritoriul Romaniei, cu

respectarea restrtctnlarlumttartior xmpuse prin g:n‘ezentui Contract si prevederile Legaie
' aphnabue ~
5.8, Administratorul care are intr-o anumitd operatiune, direct sau indirect, interese
contrare . intereselor Societdtii, trebuie s3 Ui Tnstiinteze despre aceasta pe “ceilalii
administratori si pe auditorii interni si s3 nu ia parte la nicio deliberare privitoare la aceasta
operatiune. Aceeasi obligatie o are administratorul in cazul In care, intr-o anumitd
operatiune, stie c3 sunt interesati sotia, rudele sau afinii sai pand la gradul al patrulea
inclusiv. Administratorul care nu a respectat prevederile prezentului alineat va raspunde de
daunele ce au rezultat pentru Societate. :
B9 Admmzstrammt informeaza actionarii, in cadrul pr;mef Adunari Sen@rala a Actionarilor
ce urmeazd incheierii actului juridic, .as-upra oricarei tranzactii cu administratorii ori
directorii sau, dup3 caz, cu angajatii, cu actionarii care detin controlul asupra Societ#tii sau
cu o societate controlatd de acestia, prin punerea la dispozitia actionarilor a documentelor
ce reflecta datele si informatiile esentiale si semnificative in legdturd cu acele tranzactii.
Obligatia de informare revine Administratorului si in cazul tranzactiilor incheiate cu sotul
sau sotia, rudele ori afinii pana la gradul IV inclusiv ai persoanelor previzute anterior,
510, Admin%stramruﬁ informeazad actionarii, ™n cadrul primei Adunari Generale a
Actionarilor ce urmeazad Tncheierii actului juridic, asupra oricdrel tranzactii Incheiate de
intreprinderea publicd cu o altd intreprindere publicd ori cu autoritatea publica tutelara,
dacad tranzactia are o valoare, individual sau ?ntr-e ser‘ise de tranzactii, de cel pulin
echivalentul in lei a 100.000 euro. T )
5.11. Administratorul va réspunde de lmp[ementarea mtegraia a ptanutu: de admm strare
al Societatii. In exercitarea functiilor sale conform prezentului Contract, Administratorul va
lucra sub Indrumarea, si se va subordona Adundrii Generale a Actionarilor Societatii, In
conformitate cu prezentul Contract si cu Actul Constitutiv.

- 5.12 Administratorul va actiona solidar cu ceilalfi membri ai Consiliului de ﬂdmmzstrazae in
vederea desfisuririi conducerii activitatii Societatii si va supraveghea toate aspectele
operatiunilor Societdtii, In exercitarea atributiilor sale de mandat decizional,
Administratorul va coopera cu ceilalti membrii ai Consiliului de Administratie, cu angajatii
Societdtii, precum si cu consultantii externi/interni ai acesiefa sau alli membn din
‘conducerea Societatii.

- 5.13. Administratorul va respecta procedurile prevazute pentru functionarea Consiliului de
Administratie in Actut Constitutiv, Tn reglementdrile interne ale Societatii si in orice
gh;duﬂipaisticx adoptate/urmate de Consiliul-de Administratie $i/sau de citre Societate si
va participa la procesul de Euare ‘a deciziilor din cadrul Consiliului de Administratie, cu
respectarea acestor proceduri.

5.14, Activitatea Administratorului va fi desfasuratd la sediul social al Societdtii. Atunci
cand este necesar, acesta/aceasta isi va indeplini obligatiile pe teritoriul Roménigi sau in
orice alt loc pe care Societatea il poate desemna. ' _
5.15. Administratorul va respecta orice alte cerinte referitoare la eticd, conflict de interese
si tranzactii cu afiliati stabilite in reglementarile/politicile Societatii si de catre Adunarea
Generald a Actionarilor si va respecta orice alte obligatii previzute de legislatia aplicabild
in legatura cu funct:a sa de Administrator al Societatii, si va determina orice parii aﬂate in
legdturd cu acesta {prefzum subordonatii sai) sd respecte obligatiile respective.
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5.16. In cazul numirii In functia de presedinte al Consilivlui de Administratie,
Administratorului Ti revin si atributiile corespunzatoare acestei functii, stabilite in Actul
Constitutiv al Societatii si in prevederile legale aplicabile.

517. in vederea indeplinirii sarcinilor sale previzute de prezentul Contract, Actul
Constitutiv si Legea privind Societatile Comerciale, Administratorut:

a) va raspunde de adoptarea masurilor necesare Tn legdturd cu conducerea Societatii;

b} va devota semmnificativ tot timpul, toatd atentia si toate abilitdtile sale sarcinilor sale din
prezentul Contract, dupa cum va fi necesar in interesul de afaceri al Societatii;

¢) va servi-cit mai bine si cu loialitate interesele Societatii, facind uz de toate abilitdtile sale
si va depune toate eforturile in vederea promovirii intereselor Societatii;

-d) nu va efectua sau nu va determina ori nu va permite efectuarea, Tn niciun moment, de
declaratii nereale sau inseldtoare cu privire la Societate sau la activitatea sa, ori in legaturd
cu furnizarea serviciilor sau oriciror produse sau servicii prolectate, fabricate, distribuite
sau furmzate de Societate. -

6. Dreptu’ri{fe Ad mi%niatraiuru%lﬂi :
© 6.1, Administratorul are dreptul de a primi lunar pentru activitatea desfisurat3 in calitatea
sa de presedinte al consiliutui de administratie, o remuneratie fixd in cuantum de 20% din
salariul’ Directorului, pldtibil padnd la data de 10 ale lunii urmatoare. Plata remuneratiel
lunare se va face In contul bancar , . avand ca si titular
Administratorul. Se vor retine direct de citre Societate si se vor vira de cdtre aceasia
impozitele, taxele si canmbutnke cu retinere la sursa, in conformitate cu reglementarile si
dispozitiile legale.

6.2. Plata remuneratiei lunare mentionatd mai sus va fi ccndftmrzata de partici parea
presedmtelm C.A. la toate Intdlnirile Consiliului de Administratie din luna respectiva. In
cazul in care pregdmteie nu participd la toate sedintele consitiului de administratie pe tuna
respectiva, indemnizatia’ se calculeazd dupd urmatoarea formuld: IL = (20% x RN} x
(PCA/NSCA), unde "IL" este indemnizatia lunara a pr%wmmim "RN” este remuneratia netd
a directorului, "PCA" este numarul prezemelm la sedintele consiliului de admnistratie din
Jluna respectivd, iar "NSCA” reprezintd numarul sedintelor consiliului de administratie din
duna respectiva. ’

6.3. Administratorul are dreptul de a solicita decontarea cheltui emm de ﬁepiasare
cheltuielilor de cazare precum si a altor cheltuieli realizate In interesul Societdtii.

6.4, Administratorul are dreptul de a reprezenta si angaja Societatea n relatiite cu
directorii, in limitele previzute In prezentul centract, actul constitutiv si reglemeniame si
dispozitiile legale in vigoare. , : -

- 6.5, Administratorul are dreptul de a avea acces la orice mfarmatie cu privire la activitatea
Societatii, avand acces la toate documentele privind operatiunile acesteia, In conditiile legii.
6.6. Administratorul poate propune angajarea de asistentd din partea unor specialisti,
experti externi Tn vederea Indeplinirii sarcinitor sale. Decizia asupra contractarii unor
asemenea servicii va fi luatd in cadrul Consiliului de Administratie. Onorariile pldtite pentru
aceste servicii vor fi comunicate Adundrii Generale a Actionarilor.

6.7. Administratorul are dreptul sa beneficieze de descrcarea de gestiune anual, dupi
~aprobarea situatiilor financiare anuale si a rapertului administratorilor.

7.0bligatiile Societatii



7.1. Societatea are, In principal, urméatoarele obligatii: _
‘7 1.1 plata integrald si la termen a tuturor remuneratiilor datorate in ieme ul prezeﬂtu{u:
Contract si suportarea costurilor asigurarii de raspundere profesionald a Administratorului;

7.1.2 deccntarea cheltuielitor efectuate in interesul Societdtii, pe baza . de daaumania
justificative; :

7.1.3. suportarea cheltuielilor pnwware la orgamzarea sau participarea la canfermi&
simpozioane, mese rotunde, sau intruniri pe teme ce au legatura cu activitatea Societdtii, in
limitele bugetate si-aprobate de Adunarea General3 a Actionaritor. .

T4 asigufar@a dep!inei libertdti Administratorului in indeplinirea sarcinilor si obligatiilor
care fac ablectul prezentului Contract, |n ctandfmle legii si ale Actului {Iansixww al
Societatii. =

7.1.5. Societatea se abligé s3 notifice Administratorului orice modificare adusé Actului
© Constitutiv, in termen de 2 zile lucratoare de la efectuarea 1ega£a a acestora. Modificarile

rezper:twe vor fi opozabile Admmzstramrulus de la data comunicarii acestsfa efectuatd cu
respectarea prevederilor prezentutui Contract. :

7.0.6. Societatea va asigura efectuarea tuturor formalititilor . aferente numirii
Administratorului, in vederea respectdrii legii roméne si a Acmlua Constitutiv,
Administratorul colaborand Ia raﬂdut sau cu Societatea In acest scap.

8. Drepturl{e Societatii E . »

8.1. Scc;etatea are, in principat, urm3toarele drepturi: - :
8.1.1. de a pretmde Administratorului- s3-1i indeplineascd toate obligatiile stipulate in
legislatia. in vigoare, actul constitutiv al Soci eﬁta;.. hotararile aﬁunarl generate ale
actmﬂar;wr $i prezentul Contract;

8.1.2 de a pretinde Administratorului s3- $i indeplineascd toate atributiile si obligatiile cu
ditigenta unui bun administrator;

8.1.3 de a pretinde Administratorutui dasfasurarea activitatii decurgan:i din prezentul
Contract, cu loialitate si in interesul Soci e‘taiu,

8.1.4 de a pretinde Administratorilui realizarea mdfcatam{or din bugetul de venituri si
cheltuieli stabiliti de adunarea genaraia a actmnaralar precum si indeplinirea criteriilor de
_perfnrmanta, S

8.1.5. de a pretinde Administratorului Tndéplinirea asteptirilor actionarului, astfel cum
- acestea au fost stabilite prin Anexa nr. 1 la Hotdrarea Consiliului Local at Mun. Miercurea-
Ciuc nr. 100/2022 privind aprobarea procedurii .de selectse in fumtta de membru al
consiliului de admmt&tratae al GOSCOM S.A,; :
8.1.5 de a pretinde Administratorului s3 p3streze confidentialitatea tuturor n?srmamiar
legate de activitatea ori operatiunile Societatii, atdt pe durata mandatului cat si o perioada
24 luni de la data incetdrii mandatului, indiferent de modul de Incetare a acestuia;

8.1.6 de a obtine daune-interese de la administrator in cazul in care acesta cauzeazd
Societtil prejudicii de orice natur3 in urma neindeplinirii sau indeplinirii in mod defectuos a
obligatiilor ce 1i incumbad in temeiul dispozitiilor legale aplicabile, ale prazenwiut contract gi
“ale actului constitutiv al Sac;etatn ‘

9. Infoffmaﬁ‘i Confidentiale



9.1. Astfel cum este folosit in prezentul Contract, termenul “Informatii Cﬂnﬁdentia{e”
nseamna si include: ‘
a) termenii contractuali si orice mformatlz cu privire la partenerii de afaceri, clientii, ag&nm

salariatii, antreprammi investitorii sau furnizorii Societatii, precum si conditiile In baza ”
- carora Societatea desfisoar activititi economice cu fiecare dintre aceste persoane;
b} programe de caleulator (inclusiv codul sursd si codul de obiect) sau programul soft
- dezvoltat, modificat sau folosit de Societate;

¢} informatii de orice fel compilate de citre Societate, inclusiv dar £5r3 a se limita la

* informatii legate de praduse si servicii, reclam si marketing, precum si de clienti, furnizori
sifsau parteneri de afaceri, existenti sau potentiali; -
d) algoritmi, proceduri sau tehnici, sau idei si principii es-em;iate care stau la baza unor
a&emanéa algoritmi, proceduri-sau tehnici dezvoltate de sau acelea folosite de Societate
sau in alt fel cunoscute Societatii {mai putin orice algoritmi, proceduri sau tehnici care fin
de domemul public), indiferent dacd acesti algoritmi, proceduri sau tehnici fac sau Ny parte
dintr-un program de computer, inclusiv, dar fard a se limita la tehnici pentru: (@}
identificarea posibililor clienti; (i} o comunicarea efectivd cu clientii existenti sau potent;a&s
{iii} o reducerea costurilor de functionare sau cresterea eficientei sistemului;
e) faptul ca Societatea foloseste, a folosit sau a evaluat ¢a posibilitate de a folosi orice baza
de date anume, surse de date, algoritm, procedura sau tehnica sau ideile si principiile
esentiale care stau la baza unui asemenea algoritm, procedura sau tehnica dezvoltate sau
furnizate de o persoand, alta decit Societatea (inclusiv orice algoritm, pmsetjuré sau
tehnica din domeniul public) indiferent daci asemenea algoritm, pmceﬁ[ura sau tehnica fac
parte dintr-un pmg ram de computer sau nu;
f) strategiile de stabilire a preturilor sau de marketing, éezmuare investigate, dobandite
(de la o tertd persaana sau in alt fel), evaluate, madmcate* testate sau folosite de citre
Societate, sau orice informatii cu privire la sau care ar putea In mod rezonabil duce la
dezvoltarea unor asemenea strategn
g) informatii cu privire la planurile de viitor ale Societatii, inclusiv, insa fird a se limita la,
- planuri de extindere la noi produse, zone geografice, segmente de piald sau servicii, orice
informatii care ar putea fi incluse n mod abisnuit in situatiile financiare ale Societati,
inclusiv, ﬁar fard a se limita la, suma activului, pasivului, valorii nete, veniturilor,
cheltuielilor sau venitului net al Societ3tii, cu exceptia acelor informatii a ciror dezviluire
este autorizatd conform reglementarilor interne ale societatii;
h) orice alte informatii dobandite de Administrator In cursul exercitdrii mandatului sau,
' despm care s-ar putea aprecia, in mod rezomabil, c3 reflectd vulnerabilitdti ale Societ3tii, si
care ar aguta un competitor sau un potential competitor a§ Societatii {,Concurentul”) pentm
a concura cu succes impotriva Societatii;
i} orice informatie primita de Societate de la terte persoane care au, la randul iur o
obligatie de confidentialitate despre a cirei existenta mstsmteaza Societatea;
i) orice mfﬂrma’cn derivate din toate cele de mai sus; si
k) orice copii ale tuturor informatiilor mentionate mai sus, cu exceptia situatiilor in care
aceste copii sunt solicitate de o instant3 judecdtoreascd sau de o altd autoritate public3, in -
conditiile previzute de lege si numai In masura si in scopurile pentru care informatiile au
fost solicitate, cu conditia, totusi, ca Administratorul s3 notifice mai Intdi Societatea in scris
. cu privire la solicitarea informatiilor si s& coopereze cu Societatea in-cazul in care aceasta
din_“urmﬁ: doreste s obtind o protectie corespunzétoare.
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9.2. Administratorul se obligd s3 pastreze confidentialitatea Informatiilor Confidentiale
conform prezentului Contract, acceptdnd s3 respecte fiecare restrictie si obligatie din
‘prezentut Contract, pe toatd durata mandatului precum si pentru o pericadd nelimitatd de la
data incetdrii mandatului, indiferent de modul de incetare a acestuia;

9.3. Administratorul se obligd s3 nu dezviluite Informatii Confidentiale niciunei persoane,
cu exceptia cazului In care existd acordul prealabil scris al Societ3iii, sau exceptind
cazurile Tn care se stipuleaza altfel in prezentul Contract.

9.4. Toate obligatiile mai sus mentionate, decurgand din prezentui Contract si taate .
restracm{e nu se aplsta acelei parti a Informatiitor C@nftdentaaie pentru care Administratorul
demonstreazd ci:

a} a fost ficutd public in alt fel decit ca rezultat al unel divulgari din gsar‘tea
Administratorului; sau |

b) era disponibild, sau urmeaza sa fie d:sgambtia pentru Administrator, pe baze ne-
“confidentiale, mamtaa aru:arm éezvaiwrt facute de Societate catre Administrator dar numai
‘dacd: :

(i) sursa unei asemenea mfarmam nu era obligata legal sau centractuai sa nu dezvaluie
asemenea informatii, si :

(i) Administratorul informeaz3d prompt. Sncsetatea cd este in gmsesza ungi astfel de
informatii, :

9.5. Obligatia de pastrare a confadent;aiztatn Informatiitor Confidentiale suprawetuzeste
duratei ysrrezen‘tulm Contract si se intinde si pe o pericadd nelimitatd de la incetarea
prezentului Contract, indiferent de mrad%u‘t in care are loc aceasta incetare. .

9.6 Pe durata executdrii Contractului si la data fncetdrii prezentului Contract,
Administratorul va dezvalui Societdtii si va preda prompt acesteia - in scris, sau In orice
forma si mod, cerute in mod rezenabil de Societate, urmatoarele informatii {,Informatii care
vor i dezvaluite”), care vor constitui proprietatea unica $i exclusivd a Societatii,
Administratorul angajdndu-se sa coopereze cu, 51 s3 sprijine, Societatea, pe durata
prezentului Contract si dupd aceea, in orice maniera solicitatd in mod rezonabil de
Societate, sd obtind titlul sau dreptul de proprietate asupra acestora sau dovada acestora:

a) toti si orice algoritmi, proceduri sau tehnici cu privire la activititile economice ale
Sncaetatu sau la activitatea Administratorului. in cadrul Societatii, ideile si principiile
esentiale care stau la ‘haza unor asemenea algoritmi, proceduri sau tehnici concepute;
originate, adaptate, descoperite, dezvoltate, dobéandite (de la o tertd persoanad sau in alt fel),
evaluate, testate sau aplicate de Administrator in decursul activititii sale in cadrul
Secsetatu indiferent dacd asemenea a{garltmt proceduri sau tehnici au fost incorporate
intr-un pragram de computer; '

b} toate si orice strategii de stabi lire a preturitor sau de marketing, :de;ie si pri narpnte
esentlaie care stau la baza acestor strategii, si orice informatii care ar putea, In mod
rezonabil, duce la dezvoltarea unor asemenea strategii concepute, originate, adaptate,
cﬁescapemte dezvoltate, dobandite (de la o tertd persoand sau In alt fel), evaluate, testate
sau aplicate de Administrator In decursul activitatii sale in cadrul Societatii;

c) informatii cu privire la toate si orice produse si servicii, ideile si principiile esentiale care
stau la ‘baza acestor produse si servicii, concepute, originate, adaptate, descoperite,
dezvoltate, dobandite (de la o tertd persoand sau in alt fel), evaluate, testate sau apimate de
.ﬁdm;mstratar in :}ecursui activitatii saie in cadrul Societatii; si



d} orice alte idei sau informatii concepute, originate, adaptate, descoperite, dezvoltate,
dobandite {de la o tertd persoand sau In alt fel), evaluate, testate sau aplicate de
Administrator Tn decursul activititii sale in cadrul Scciet3tii, In cazul in care aceste idei sau
informatii ar putea fi apreciate, in mod rezonabil, ca fiind folositoare sau valoroase pentru
Societate,

9.7 in cazul incalcHrii obligatiei de cenftdeﬂttaiftate Admmzstramrut este obligat s3
pliteascd Societatii daune- -interese, pentru prejuduicii aduse societati,

9.8 Nicio prevedere din aceastd sectiune nu va fi interpretatd in sensul impiedicarii Consiliul
~ de Administratie s3 dezviluie, Tn conditiile stabilite n prezentul Contract, informatii c3tre
public, Adunarea Generald a Actionarilor sau citre autoritdtile relevante, in cazul in care
astfel de dezvaluiri sunt impuse de Iaga A{:tul Constitutiv al Sm: etatil, decizii ale Adunaril
Generale a Asamamar

10, Réspunﬁef&a Partitor : .
10.1. Administratorul rdspunde pentru neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare a
obligatiilor stabilite prin reglementarite si dispozitiile legale, prevederile actului constitutiv,
hot3rarile Adunarii Generate a Actionarilor precum si a obligatiilor asumate prin prezentul'
Contract,
10.2. Administratorul raspunde solidar cu ceilalti admlmstrateﬂ cu exceptia cazuluiin care _
“a facut s3 se consemneze in registrul demzui@r Consiliului de Administratie, 1mpatrwwea lui
la adoptarea unor masuri.
10.3. Administratorul rdspunde peniru dec;zule de afaz:eﬂ adoptate In exercitarea
mandatului si care prejudiciaza Societatea, cu exceptia cazului in care la momentul luaril
- unei decizii de afaceri Administratorul este in mod rezonabil Tndreptatit s3 canstdere cd
actsaneaza in "nteresul Societatii si pe baza unor informatii adecvate.
10.4. Cazurile de fortd majora, definite conform Legu ‘exonereaza Partile de rdspunderea
contractuala.

11. Incetarea Contractului '
11.1. Incetarea prezentului Contract se realizeazi in conformitate cu reglementirile si
mspozmﬂe legale precum si cu prevederile prezentului Contract.
11.2. incetarea Contractului se poate face la interventia uneia din urmatoarele cauze:
al renuntarea Admmrstrawr‘ului la mandatul de Administrator, prin fransmiterea de cdtre
Administrator a unei mtffmari cu cel gu%m 45 zile lucratoare anterior datei la care
Incetarea va produce efecte; -
b} revocarea mandatului de catre Sacseta'te, de la niaia hotararii Adunarii Generale a
Actmnarﬂar fard a fi necesard oferirea unei instiintari scrtse prealabile 51 fard
, interventia instantei de judecats; :
¢} In cazul in care administratorul este incapabil fizic de a-si mﬁeplfm nbisgatf&e asumate
prin contract pentru o pericada de 90 zile calendaristice consecutive in decursul unui an de
zile, incetarea producind efecte de la data notificarii Societdtii de citre Administrator cu
privire la starea de incapacitate. In acest sens, Administratorul este obligat s& notifice
Societatea cu privire la starea de incapacitate fizicd gi s3 aexeze dovezile aferente n ziua -
imediat urmatoare expirarii acestui termen. In scopul prezentei Sectiuni, se va considera ca
Admlnis‘trawmt este incapabil daca nu-si executa sarcinile obisnuite pe o duraia continua
de 90 de zile indecursul unu: an de zile.



d} expirarea duratei mandatului de Administrator; *
- e} de drept, in alte cauze prevazute de reglementdrile si dispozitiile legale in vigoare.

11.3. La data Tncetdrii prezentului Contract, Administratorul va returna de indatd Societatii
toate dacumentele, informatiile 7o formd materiald furnizate de Societate si aflate in
posesia Administratorului, precum si toate activele incredintate pentru a fi folosite de citre
acesta Tn baza acestui Contract.

De asemenea, la data incetdrii prezentului Contract, indiferent de motiy,

Administratorul va prezenta in mod obligatoriu Adundrii Generale a Actionarilor raportul
s3u privind activitatea de mandat si va preda sarcinile sale administrative celorlalti
m'emh-ri-’i-ai Consiliutul de Administratie.

- 12. ngu
12.1 erce neintelegeri izvorate din mcheterea interpretarea, executarea sau modificarea
clauzelor prezentului Contract se solutioneaz3d pe cale am:amia in termen de cel mult 30
zile calendaristice de la notificare.
- 12.2. Orice disputd care nu poate fi solutionatd in conditiile de mai sus va fi su;}usa
competente] m.staniemr judectoresti din Roméania.

13, Alte clauze

13.1. Prezentul Contract nu poate fi madlﬁcat sau completat decat prin hotdrdre a Adundrii
Generale a Actionarilor Societdtii. Cu exceptia situatiilor diferit reglementate din prezentul
Contract, nici o Parte nu va avea dreptul s3 transfere, s3 cedeze ori s3 delege drepturile si
abt:gatuie sale din prazen‘tut Contract, fard cans;mtamantui scris prealabil al celeilalte
Parti.

13.2. Trimiterile la dispozitii. legaie din cuprinsul prezentului Contract se consider3 ca fiind
efectuate la cele szmt{are in caz de modificare, completare sau abrogare.

13.3. Orice comunicare, mgﬁmtare solicitare, instructiune sau alt document de comunicat
‘in baza prezentului Contract de cdtre o Parte va fi in form3 scrisd si va fi considerat{d) ca
fiind comunicat() (i} Tn momentul primirii, dacd este inmanat(3) personal, prin curier sau
serviciu de curierat, sau de cdtre executorul judecatoresc, (i) la data transmiterii, dacd este
transmis(3) prin telex, email, fax sau altd transmisie prin cablu, sau {iiij la data prrmrm
 documentulul, dac3 este trimis(3) prin posta recomandata.

Dacé este trimis(d) Societatii, va fi adresat(a) dupd cum. urmeaza

Catre: GOSCOM SA

In atentia: Director ~
" Adresa: str. Revolutiei din Decembrie, nr. 19, ap. P‘§l Municipiul Miercurea Ciuc, Judet
Harghita, Cod postal 530212 :

Fax: 0266324614

E-mail: office@goscom.ro

Dacd este trlmisia) Administratorutui, va fi adresat(3) ﬂu;ﬁa cum urmeazd;

in atentia: . - :

Adresa: ...
Fax e
E-ma SO RS SRR
13.4. In cazul in care, oricare dintre Partile contractante isi schimb3 adresa la care doreste
s& primeascd comunicarifinstiintdri, aceasta va notifica in scris cealaltd parte in acest sens.
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Noua adresa va fi consideratd adresa la care urmeaza sa fie trimise toate ingtiintarile In -
- baza prezentului Contract numai dupi ce cealaltd parte contractanta a fost informata cu
privire {a schimbarea respectiva. '
13.5. Neexercitarea sau exercitarea cu intdrziere de citre o Parte a oricrui drept din
prezentul Contract nu va fi consideratd o renuntare la dreptul respectiv, iar exercitarea
singulara sau partiald a oricdrui astfel de drept nu va impiedica exercitarea din nou sau in
viitor a acelui drept sau a oricarui alt drept.
 13.6. In cazul in care orice prevedere din prazﬁntui Contract sau orice aplicare a acesteia
este consideratd. nuld ilegald sau inaplicabild, validitatea, legalitatea si aplicabilitatea
 restului prevederilor acestui Contract nu vor fi afectate.

~13.7. Prezentul contract de mandat se completeaza cu prevederile legale privind societatile
comerciale, ale Codului Civil ale Statutului compam&: precum si cu mspazzt iile legale
speciale. ' :
13.8. Prevederile pramniulw Csntrac’t vor fi guvernate, interpretate si puse in aplicare in_
conformitate cu tegea romana

incheiat astdzi 30.06.2022, in Miercurea Ciuc in 4 (patru) exemplare origi inate, cate 2 (dcua}
pentru fiecare Parte, cantme 11 pagini cu anex,

Societatea Cum:e rciéaié , ' Adminis;tra‘tﬁr
GOSCOM S.A. ' ‘

In numele
Adunirii Generale a Actmnaritor '

Fii‘l.ekiwZﬁ&i‘an‘u’L‘ax&iéia‘u,

Abraham Eléd Lajos

It -



Anexa nr. 1 la contractul de mandat din data de 30.06.2022
OBLIGATII DE NECONCURENTA

1. Neconcurenta

Pe perioada exercitarii mandatului sau in Societate, Administratorul, in mod direct sau indirect, fie
in nume propriu ori in calitate de salariat, agent, consultant, administrator, director, membru in
orice organ de administrare sau conducere, asociat, actionar, investitor sau in orice alta calitate
detinuta la o alta societate, este de acord si se obliga:

1.1. sa nu se angajeze in orice activitate sau afacere care este in concurenta reala cu sau similara
cu o activitate sau afacere principala a Societatii (cele definite de obiectul principal de activitate), ori
cu o activitate sau afacere pe care Societatea o desfasoara sau isi propune sa o desfasoare si sa nu
promoveze ori sa sprijine, financiar sau altfel o astfel de activitate/afacere; sau

1.2. sa nu asiste in orice mod, orice persoana ale cérei activitati sunt in concurenta cu sau care
prejudiciaza in orice alt mod activitatile comerciale ale Societatii.

2. Abtinerea de la solicitarea de servicii

Pe perioada exercitarii mandatului sau in Societate, precum dupa incetarea acestuia pe o perioada
de 24 luni, Administratorul, in mod direct sau indirect, cu sau fara comision, fie in nume propriu sau
in calitate de salariat, agent, consultant, administrator, director, membru in orice organ de
administrare sau conducere, asociat, actionar, investitor sau in orice alta calitate detinuta la o alta
societate cu acelasi obiect de activitate, nu va:

2.1. determina sau incerca sa determine orice salariat, consultant, furnizor, cumparator sau
antreprenor independent al Societdtii sa inceteze sau sa modifice in orice mod (de exemplu prin
reducerea comenzilor plasate Societatii) relatia sa cu Societatea;

2.2. utiliza, retine in calitate de consultant sau de antreprenor, ori determina angajarea sau
retinerea oricarui salariat, consultant, furnizor, cumparator sau antreprenor independent al
Societatii.

2.3. solicita sau accepta orice afacere, patronaj, comenzi, cumparatori sau clienti pentru sine sau
pentru orice alta persoana sau entitate, de la orice client sau cumpérator al Societatii care
reprezintda 20 % sau mai mult din veniturile Societatii in ultimele trei trimestre calendaristice
dinaintea incetarii respective sau sa acorde oricarei alte persoane, firme sau corporatii dreptul de a
efectua oricare dintre cele de mai-sus;

2.4. interfera cu, sau afecta ori incerca sa afecteze, relatiile de afaceri ale Societatii (in mod expres,
implicit sau altfel) cu oricare dintre clientii, cumpd&ratorii sau furnizorii acesteia.

3. Incalcarea obligatiilor de neconcurenta

Orice incalcare a obligatiilor cuprinse in prezenta anexd de catre Administrator indreptiteste
Societatea sa solicite acestuia despagubiri pentru daunele provocate Societatii.

Societatea Comercial3 Administrator
GOSCOM SA

in numele
Adunarii Generale a Actionarilor

Fuleki Zoltan-Ladislau

Abraham Eléd Lajos

SECRETARUL GENEWAL AL
LAT. MUNICIPILJLUL
.\lu-:R(:L'mz({-(l C

PRESEDINTE
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St poMAtaS \
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Anexa nr. 2 la HCL nr. 20872022

CﬂNTRAC‘F DE MANDAT (ABM&N%STRAR E)nr..
o ' Data: 30.06.2022

 Lincheiat intre
- 1.Partite

. GOSCOM S.A., cu sediul in Mun, Miercurea Ciuc, strada Revolutiei din Decembris nr. 19, ap.
aPiI telefon: 0266324614, fax: 0266324614, inregistratd la Registrul Comertul cu nr. J19/33/1998,
avand CUI RO10138656, reprezentatd prm Fiileki Zoltan-Ladislau si Abrahdm Eléd Lajos,
(dfz«numxia Ty nontmuare Sﬂc{etatea iR '

st ,
_ DL/D-na - __, domiciliat In . Sir. R , identificat
~eu Cl, seria _, nro , eliberatd de SPCLEP Miercurea Ciuc ia data ::ie: -

CNF - . {denumtt i mntmuare a&dmmusiratorul}

)denfu:mite in continuarea 39;1 mod individual “Partea” i Tn mﬂzd colectiv "Partile”, in conditiile Legii
societatilor nr. 31/1990, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare, ale Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderitor publice, cu
modificirile si completdrile ultericare, a Ordonantei Guvernului nr. 2672013 privind Tntdrirea
disciplinei financiare la nivelut unor operatori economici la care statul sau unitdtile administrativ-
teritoriale sunt actionari unich ori majoritari sau detin direct ori indirect o participatie majoritard; cu

modificarile si completarile ulterivare, In baza Hotirdrii Adundrii Generale a GOSCOM S.A. nr. V
- din 30 junie 2022, adoptatd in conditiile Legii societatilor comerciale nr. 3171990 si ate Actutui
constitutiv al societdtii, partile au convenit asupra inchejerii prezentului contract de mandat privind

incredintarea si exercrtarea functiei de administrator, in conditiile si cu respectarea urmatoarelor
~ ciaﬂze% ' : :

2. Preambul
Avand in vedere cad
A. Potrivit art. 142 din Legea nr. 3171990, repubiu:ata cu mndzi" icdrile 51 completérile

ulterioare {"Legea nr. 31/19907), Consiliul de Administratie este insdrcinat cu indeplinirea tuturor
actelor necesare si utile pentru indeplinirea obiectului de activitate al GOSCOM S.A, cu excepila
celor rezervate de lege pentru Adunarea Generald a Aei:onamiar

_ B. Remuneratia cuvenitd administratorilor, limitele rémuneratiei supirmemar@ 51 alie
avantaje acordate administratorilor au fost aprobate in Adunarea Generald a Actionariler din data
.de 30 junie 2017 a S.C. GOSCOM S.A. in conformitate cu prevederile Legii nr. 31/1990, reguh%scata
cu modificarile si completarile uitermam

3 thectul Contractulw ‘ -

In temeiul prezentului Contract Admmsstrammi se obligd s& participe la administrarea
Societdtii in calitate de membru . al Consiliului "de Administratie al Societdtii {“Consiliul de
Administratie”), in conformitate cu prevederile legale In vigoare, Actul Constitutiv al Societatii
{"Actul  Constitutiv®), hotarérile Adunarii Generale a Actionarilor ("Adunarea {ienerala a
Actmnarllnr 7 si pmved‘er;ie prezen‘tuim Contract.

4. Durata Cﬂﬂtractulm

4.1. Prezentul Contract se incheie ;:xe o durata de 4 ani, cu Incepere de la data de 01.07. 2822
respectiv pina la data de 30.06.2026.

4.2. La implinirea termenului man{iatulu; de adm:msiratw sau la aparilia unei cauze legake ori
conventionale de incetare a mandatului, contractul incheiatintre Pérti va inceta.
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4.3. Durata .mandatului Administratorutui poate fi pt’eiungata nurnai’ prin ‘hotdrdre a Adun3ri
Generate Ordinare a Actionarilor, in conditiile 1egn :

5 Obligatiile Admmlstrammlun

5.1 Aammastratamt este insdrcinat cu mdegtmrrea tuturor actelor necesare 54 wtile pentru
realizarea ablactulu; de activitate al Societdtii, cu respectarea limitelor determinate In Actd
Constitutiv al Societdtii, cu excepgm celor rezervate de 1@9@ pentru Adunarea Generald a
Actionarilor,

5.2, Admrmstratorui are in principal, urmatoarele uhhgatu pe care le va-indeplini Tmpreund. cu
ceilalti memhm ai Consiliutui de Administratie:

5.2.1. stabilirea directiitor principale de activitate si de dezvoltare ale Societatii, adoptarea decizillor
ce pot fi necesare si/sau rewmanﬁabﬂe in vederea implementdrii planului de administrare al
Societatii; :

5.2.2. in termen de 30 de zile de la data numirii sale, cansiliul de admmasirahei supraveghere
'etaht}reaza.sx prezintd adundrii generale a actionarilor, spre aprobare, planul de adrministrare, care
“include strategia de administrare pe durata mandatului pentru atingerea cbiectivelor si criteriiior pe
perfermantastabxix in contractele de mandat.
© 5.2.3. stabilirea politicilor contabile si a sistemului de control financiar si apmharea planificdrii
financiare; In acest sens, propune spre avizare, potrivit legii, Adunar;r Generale a Actionarilor,
- bugetul de venituri si cheltuieli al Societatii,

5.2.4. numirea si revocarea directoritor cu atributii. delegate de Consiliul de Administratie Tn
conformitate cu dispozitiile legale aplicabile si stabilirea remuneratiei acestora, in limitele aprobate
de Adunarea Generald a Actionarilor;

5.2.5. supravegherea activitatii directorilor, perﬁonalutm de caﬂﬁuwre si anga;ai;[or Sametain
'5.2.6. pregdtirea raportului semestrtalfanuat organizarea Adunarilor Generale ale Actionaritor si
1mplementarea hotararitor acestora;

5.2.7. introducerea cerem xzentru deschiderea pmm&duru msahverztea conform prevederilor legale in
vigoare;

5.2.8. pamclparea la $edmtele Consitiutui de Adm:mstratle 5 13 aﬁﬁptarea hotararilor acestw organ,
'prm vol; -

5.29. parnctparea la sedmf&&e comﬁetetm organizate la nivelul Consiliul de Administratie; in cazul
in care Admmmtratnrui va fi ales ca membru in aceste organe conform dispozitillor legale in
vigoare, precum si la adoptarea propunerilor/recomandarilor acestor comitete, prin vot;

5.2.10. respectarea pe toatd pericada mandatului a tuturor obligatiitor legate si statutare referitoare
la incompatibilitati, conflicte de interese si abtinerea de la deliberdri, In conditiile in care cunoaste
cd ex{sta sau pot apérea astfel de situatii;

5.2.11. convocarea. Adunarilor Generale ale Actionarilor, prin decizie a ﬁansuhutm de Administratie,
oride cate ori este nevoie, in conditiile legii si a Statutulyi; ‘

5.2.12. asigurarea respectam de citre Societate a masurilor de protecﬂa a mediului Tn conformitate
cu legislatia nationala si comunitard in domeniu :

5.2.13. organizarea controlului pentru asigurarea integritétii gestiunii Smceetatn aprobarea
cornisilor de inventariere si de scoatere din evidentd a elementelor din patrimoniul Societatii;
5.2.14, indeplinirea obiectivelor/criteriilor de performantd cu obiectivele/criteriile de performantd
previzute in planul de administrare, cu aprobarea Adundrii Generale a Actionarilor, respectiv
indeplinirea asteptarilor actionarului, astfel cum acestea au fost stabilite prin Anexa nr. 1 la
Hotdrérea Consitivlui Local al Mun. Miercuréa-Ciue nr. 100/2022 privind aprobarea procedurii de
selectie in functia de membru al consiliului de administratie al GOSCOM S.A; ,
5.2.15. supravegherea, Tndrumarea si coerdanarea activitatii ﬁarecmr[ier cu atributii delegate de
cansrhul de administratie, personalului de conducere si angajatilor’ Saczeta@u. in acest sens,




Adm;mstramml va -avea In mod specgat sarcina  coordonarii, supravegherii ‘5& controtulul
urmatoaretor activitati:
5.2.16. cmrdonarea supravegherea si endrumarea Admrmstratoruiw exercitate asupra activitatilor
. de mai sus se vor concretiza Infr-un suport real si permanent acordat structurilor Sacietatii care
desfisoard respectivele activitati siin pmpunen de masuri adresate Consilivlui de Administratie cu
privire la respectivele activitati, acesta din urma urménd a decide Tn limitele campetente&er sale sau
afnainta respectivele propuneri Adunarii Generale a Actionarilor; '
5.2.17. alocarea atributiilor mentionate mai-siis nu va fi considerata, in nicio imprejurare, drept un
motiv de inldturare a respansabltatatflar solidare ale administratorului cu toli ceilalti membri ai
Consiliului de Administralie; '
5.2.18. criteriile de performantd stabx&te pentru Admimstratar vor avea In mod obligatoriu o
-camganama care se va referi la eficienta actiwta’ttim de mai sus aflate in coordonarea,
supravegherea si indrumarea Admmastraiarulw,
5.2.19. efe»r:’tuarea informarilor si rapartardcxr prevazute de reglementdrile si dispozitiile legale in
vigoare.
5.3, Prezentul Cnntract se. campteteaza si cu celetalte atributii delegate de cdtre Adunarea Generald
a Actionarilor, cu resper:iarea tuturor solicitarilor, instructiunitor si reglementdrilor rezonabile
efectuate de Adunarea Generald a Actionarilor si oferirea de explicatii, informatii si asistentd
solicitate In mod rezonabil de Adunarea Generald a Actionarilor; precum si cu atributitle decurgand.
din reglementdrile si dispozitiile legale aplicabile, prevederile Actului Constitutiv si orice
ghiduri/politici adoptate/urmate de Consiliul de Administratie si/sau de catre Societate. '
5.4. Administratorul are obligatia de a-si executa sarcinile in conformitate cu cele mai ridicate
- standarde profesionale si de a-si exercita mandatul cu prudenta si diligenta unui bun administrator,
cu lofalitate, Th interesul Societdtii si al actionaritor. Administratorul va lua in considerare/va
respecta orice angajamente legale sau contractuale fatd de detindtorii de participatii. ‘
5.5. Administratorul nu fncalcd obligatia prevazutd ta art. 5.3 de mai sus dacd, In momentul 1uam
unei decizii de afaceri, este in mod rezonabil indreptdlit sd considere ¢d aclioneazd in interesul
Societatii si pe baza unor informatii de afaceri.
5.6. Administratorul se va conforma in totalitate abhgatniar de nemncurenta prevdzute In anexa nr.
1 care face parte integrantd din prezentul Contract.
‘5.7. Administratorul poate exercita concomitent cel mult 3 mandate de administrater in societdti pe
actiuni/intreprinderi ‘publice al cdror seédiu se afld pe teritoriul Romaniei, cu respectarea
restrictiilor/limitéritor i rmpuse prin prezentul Contract si prevederile. legale aplicabile.
5.8. Administratorul care are intr-o anumitd operatiune, direct sau indirect, interese contrare
intereselor Societtii, trebuie 53 7 ingtiinteze despre aceasta pe ceniam administratori si pe auditorii
interni st 54 nu ia parte la nicio deliberare privitoare la aceastd eperatiune. Aceeasi obligatie o are
administratorul In cazul In care, Intr-o anumitd operatiune, stie ¢ sunt interesati sotia, rudele sau
afinii s3i p&nd la gradul al patrulea inclusiv. Administratorul care nu a respectat prevederile
prezeptulul alineat va raapumzle: de daunele ce au rezultat pentru Societate.
5.9 Administratorul informeaza actionarii, in cadrul primei Adundri Generale a At:tmnar;iar ce
urmeaz3 ncheierii actului juridic, asupra oricirei tranzactii cu administratorii ori directorii sau,
dupd caz, cu angajatii, cu actionarii care delin controlul asupra Societdlii .sau cu o societate
controlatd de acestia, prin punerea la dispozitia actionarilor a documentelor ce reflectd datele si
informatiile esentiale si semnificative in legdturd cu acele tranzactii. Obligatia de informare revine
Administratorului si In cazul tranzactiilor Incheiate cu sotul sau sotia, rudele ori afinii pana ta gradu )
IV inclusiv ai persoanelor previzute anterior:
5.10. Administratorul informeaza actionarii, in cadrul primei Adundri Generale a Aﬁt{onamtmr ce
urmeaza incheierii actului juridic, asupra oricdrei tranzactii incheiate de fntreprinderea publics cu o
altd intreprindere publicd ori cu autoritatea publicd tutelard, dac tranzactia are o valoare,
individual sau intr-o serie de tranzactii, de cel putin echivalentul in lef a 100.000 euro.
5.11. Administratorul va rispunde de implementarea integrald a planului de administrare al.
‘Societatii. in-exe.r;:itama i nctiilor sale conform prezentului Contract, Administratorul va lucra sub
) _ , _ 3




mdrumarea sise va suberdana Adundrii Genersle a Actionarilor Societdtii, Tn canformltate ol
prezentul Contract si.cu Actul Constitutiv.

5.12 Administratorul va actiona sclidar cu cetlalti membri ai Consitiutui de Administratie in vederea
: desfasuram conduceril activitdtii Societdtii si va supreveghea toate aspectele operatiunilor
In exercitarea atributiilor sale de mandat decizional, ‘Administratorul va coopera cu

ceitalti me‘smbm ai Consiliutui de Administratie, cu angajatii Societdtii, precim si cu consultantii

externi/interni ai acesteia sau alli membri din conducerea Societatil.

' 5.13. Administratorul va respecta procedurile previzute pentru functmnama Consiliutyi de
Administratie In Actul Constitutiv, in reglementdrile interne ale Societatii i in orice ghiduri/politici
adoptate/urmate de Consiliul de Administratie si/sau de cétre Societate si va participa la procesul
de luare a deciziilor din cadrul Consiliului de Administratie, cu respectarea acestor proceduri,

- 5.14. Activitatea Administratorului va fi desfasuratd la sediul social al Societdtii. Atunci cand este
necesar, acesta/aceasta Tsi va Indeplini obligatiile pe teritoriul Romaniei sau In orice alt loc pe care
Societatea il poate desemna.

5 15. Admmrstramrut va respecta orice alte cerinte referitoare la eticd, conflict de interese si
iati stabilite m reglerentarile/politicile Societdtii si de citre Adunarea Generald a
‘ A. ,m.nam{ur 51 va raspecta orice alte obligatii prevazute de iegastataa aplicabila in legdturd cu functia

sa de Administrator al Societdtii, $i va determina orice parli aflate in legsturd cu acesta (;:ref:um

" submdonatu s&i) 53 respecte thLgatﬁ%e respective. _

5,16: In cazul numirii in functia de presedinte al Consiliului de Administratie, Administratorutui fi

revin si atributiile corespunzétoare acestel functii, stabilite in Actul Constitutiv al Societatii si in

prwederzte legale aplicabile.

5.17. In vederea indeplinirii sarcinilor sale prevazute de prezentul Contract, Actul Constitutiv si

Legea privind Societatile Comerciale, Administratorul:

a) va raspunde de adoptarea masurilor necesare Tn legiturd cu conducerea Societatii;

b) va devota semnificativ tot timpul, toat3 atentia si toate abilitatile sale sarcinilor sale din prezentul

Eantract dupa cum va fi necesar in interesul de afaceri al Societatis;
¢} va servi cat mal bine si cu loialitate interesele Societdtil, ficand uz de toate abtlitame sale si va

depune toate eforturile in vederea promovarii intereselor Societatii; :

d) nu va efectua sau nu va determina ori nu va permite efectuarea, in niciun moment, de declaratii
nereale say. mﬁelataare cu privire la Societate sau la activitatea sa, ori in legdturd cu furnizarea

serviciilor sau oric8ror praduse sau servicii proiectate, fabricate, distribuite sau furnizate de

Socsetam S

&. Drepturite Administratorului -

6.1, Administratorul are dreptul de a prir’m 1t.mar pentru. activitatea desfasuratd in-calitatea sa de
presedipte al consiliuluf de administratie, o remuneratie fix3 In cuantum de 15% din salariul
Directorului, platibil pana la da’ta de 10 ale lunii urmdtoare. Plata remuneratiei lunare se va face in
contul bancar : o avand ca si titular Administratorul. e vor retine
direct de ca!re Sometate si 5& vor vira de citre aceasta impozitele, taxele si contributiile cu retinere
{a sursa, in conformitate cu reglementdrile si dispozitiile legale.

6.2. Plata remuneratiei lunare mentionatd mai sus va fi conditionata de participarea membrului C.A.
la toate Intalnirile Consiliului de Administratie din luna respectivd. In cazul in care membrul C.A. nu
participd la toate sedintele consiliului de administratie pe luna respectivd, indemnizalia se
calculeazd dupd urmdtoarea formuld: 1L = {15% x RN} x (PCA/NSCA), unde "IL" este indemnizatia
lunard a membrului CA, "RN” este remuneratia netd a directoruiu% “PCA” este numiérul prezentelor
la sedintele consiliutui de admnistratie din luna respectiva, - "NSCA” reprezintd numdrul
sedintelor consiliului de administratie din luna respectiva.

6.3. Administratorul are dreptul de a solicita decontarea cheltuielilor de dep{asare cheliuielilor de
tazare precum st a aitor sheltweh reatfzate in mteresu£ Sacietatii.




6.4. Administratorul are dreptul de a f“epre}zenta si angaja Societatea in relatiile cu directorii, in
limitele prevazute in prezentul contract, actui constitutiv. si reglementirile si dispozitiile legale in
vigoare.

6.5, Admmisirawrut are dreptul de a avea acces la orice informatie cu privire la activitatea
Societitii, avand acces la toate documentele privind operatiunile acesteia, in-conditiite legii.

6.6. Administratorul poate pmpune angajarea de asistemtd din partea unor specialisti, experti
externi in vederea indeplinirii sarcinilor sale, Decizia asupra contractirii unor asemenea servicii va
fi luatd in cadrut Consilivlui de Administratie. Onorariite plétite pentru aceste servicii vor fi
comunicate Adundrii Generale a Actionaritor.

6.7. Administratorul are dreptul sa beneficieze de descércarea de gestiune anual, dup3 aprobarea
: sﬁua’minr financiare anuale si a rapartului admamstratamior

‘}',Obltgamie Sametatn

7.1. Societatea are, In principal, urmatoarele nbhgam

7.1.1 piata integrald si la termen a tuturor remuneratiilor datorate In temeiul prezentutui Contract Sl
suportarea costurilor asigurdrii de raspundere profesionald a Administratoruluf;

7.1.2 decontarea 'c.h-eimlﬁemﬁr efectuate In interesul Societatii, pe bazd de documente justificative;
7.1.3. suportarea cheltuielilor privitoare la organizarea sau participarea la conferinte, simpozioane,

mese rotunde, sau intruniri pe teme ce au tegatura cu activitatea Sncaetam in limitele bugetate si
a;:smbate de Adunarea Generali a Actionaritor.

7.1.4. asigurarea deplinei libertati Administratorutyd in ndeplinirea sarcinilor si obligatiilor care fac
ohiectul prezentulul Cantract, In cgnﬁ.lgi.[te legii si ale Actului Constitutiv al Societatii. ‘
7.1.5, Societatea se obligd sd notifice Administratorului orice modificare adusd Actului Constitutiv, In
termen de 2 zile lucritoare de la efectuarea legald a acestora. Modifichrile respective vor fi-
opozabile Administratorului de la data comunicarii acestora, efectuatd cu respectarea prevederilor
prezentului Contract. '

7.1.6. Societatea va asigura efectuarea tuturor formalititilor aferente numirii Administratorului, in -
vederea respectdrii legii roméne si a Actului Constitutiv, Administratorul colaborénd la randul sau
cu Societatea in acest scop.

8. Drepturile Societatii : -

8.1. Societatea are, In principal, urmamarele drepturi: :

_8 1.1. de a pretinde Administraterului sa-ti indeplineasca toate obligatiile stipulate in legislatia in

vigoare, actul constitutiv. al Swzletam hotararile adunam generale ale actionarilor si prezentul

Contract;

- 8.1.2 de a pretinde Admmmtramruiu; 3a~$1 mdep!meaﬁca inate atributille si nhhgaislie cu diligenta

unui bun administrator;

8.1.3dea pretmde Admmlstramrutur desfasurarea activitdii deturgarsd din prezentul Coniract cu

lofalitate siin interesul Sﬂtletatu

. 8.1.4 de a pretinde Administratorului realizarea indicatorilor din bugetul de venituri si cheltuieli

stabiliti de adunarea generald a actionarilor, precum si indeplinirea criteriilor de performantd;

8.1.5. de a pretinde Administratarului indeplinirea asteptaritor actionarului, astfel cum acestea au

fost stabilite prin Anexa nr. 1 la Hotdrdrea Consilivlui Local al Mun. Miercurea-Ciuc nr. 100/2022

prwmd aprobarea preceﬁum de selectie ™n functia de membru al consiliului de administratie al

GOSCOM S.A.;

8.1.5 de a pretinde Administratorului s3 pastreze confidentialitatea tuturor in;mrmatiilur legate de

activitatea ori operatiunile Societdtii, atat pe durata mandatului cét si o pericada 24 luni de la data

incetdrii mandatului, indiferent de modul de incetare a acestuia;

8.1.6 de a obtine daune-interese de la administrator in cazul in care acesta cauzeazd Societatii

prejudicii de orice naturd in urma neindeplinirii sau Indeplinirii in mod defectuos a obligatiilor ce 1
, . . 5



mc.umba in temeiul dispozitiilor legale aplicabile, ale prezentului contract si ale actului constitutiv al
Socretatu. .

9 Informatii Confidentiale
9.1. Astfel cum esta foiesn In prezenful Contract, termenul “Informatii Confidentiale” Thseamnd si
include:
al termenii cenu"aciuau si orice mfarma’m cu privire la partenerii de afaceri, clientii, agentii,
saiaraam antreprenorii, investitorii sau furnizorii Societdtii, precum si conditiile in baza cirora
Societatea desfigoara activitdti economice cu fiecare dintre aceste persoane;
" b} programe de calculator {inclusiv codul- surs3 $i codul de Qbiﬂt‘f} say programul saﬁ dezveoliat,
modificat sau folosit de Societate; - :
¢} informatii de orice fel compilate de cdtre Societate, inclusiv dar fird a se limita la informatii
‘fegate de pmduse si servicii, reclama si marketm@ precum st de clienti, furnizori si/fsau parteneri
de afacerr exmtenn sau pﬁtem:ah,

'md;ferent siaca acestt a{garttm; procedum sau tehmcn fac Sau ny parta dmtr«un pmgram de
computer, inclusiv, dar fird a se limita la tehnici pernitru: {i} identificarea posibililor clienti; i} o
comunicarea efectivd cu clientii existenti sau potentiali; (iii} o redu&cerea costurilor de functionare
sau cresterea eficientel sistemului;

e) faptul ca Societatea foloseste, a folosit sau a evaluat ca posibilitate de a folosi orice baza de date
anume, surse de date, algoritm, procedura sau tehnica sau ideile si principiile esentiate care stau la
haza unui asemenea algoritm, procedura sau tehnica dezvoltate sau furnizate de o persoana, alta
decét Sucietatea {inclusiv orice algoritm, procedurd sau tehnicd din domeniul pubtic) indiferent dacs
asemenea algoritm, procedurd sau tehnicd fac parte difg_tr-un{ptrﬂgram de computer sau ny;

1} strategiite d “stahiﬁre a premrii@r sau de marketmg, (fezvslitate‘ :‘nvesﬁg‘ate d’ebénd’iie (de ia o
tertd persoand sau i
informatii cu pnwre 1a sau care ar putea n mad remnab;[ duce la dezveitarea Unor -asemensa
strategii; ' :

g} informatii cu privire la p&anurile de viitor ale Snc:eta’m mciusw insa fara a se limita la, planuri de
extindere la nol p_mdmse, zone geografice, segmente de piatd sau servicii, orice informatii care ar
~ putea fiincluse in mod obisnuit in situatiile financiare ale Societatii, inclusiv, dar fird a se limita la,

suma activului, pasivului, valorii nete, veniturilor, cheltuielilor sau venitului net al Societatii, cu
exceptia acelor informatii a ciror dezviluire este aumnzata conform reglementaritor interne: ale
societatii;
ki orice aim informatii dobdndite de ﬁdmmtstramr in cursui exercitérii mandatului sau, despre care
s-ar putea aprema, in mod rezonabil, ¢& reflectd vulnerabilitay ale Societatii, si care ar ajuta un
or sau un potential competitor al Societatii (.".Cnncurenmi ') pentru a concura cu succes
'-'rmpotrwa Societatii;

i} orice mfoarmsahe primxta de Societate de la terte persoane care au la randul lor, o obligatie ﬁe
can‘ftdentta tate despre a cdrei existentd instiinteaza Societatea;
Porice mfcxrmatu derivate din toate cele de mai sus; 5i
k) orice copii ale tuturor informatiilor mentionate mai sus, cu exceptia situatiilor T care aceste copii
sunt solicitate de oinstanta judecatoreascad sau de o altd autoritate public3, in conditiile prevazute.
de lege si numal in méasura si in scopurile pentru care informatiile au fost solicitate, cu conditia,
totusi, ca Administratorul s3 notifice mai intdi Societatea in scris cu privire 13 solicitarea
informatiilor si'sd coopereze cu Sﬂc:feta’tea in cazul T m care aceasta din urma doreste s& obiina o
. protectie mresgzunzatnare

9.2 Administratorul se obligd s3 pastraze cnn‘hdeﬁtta{iiatea Informatiitor Confidentiale mnfarm
»preze.ntu.lu:l Cnntf:ac{, acceptand sa respecte fiecare restrictie i obligatie din prezentul Contract, pe.

&



_ toata durata mandatu%u; precum st peniry o pericada nehmrtata de la data incetarii mandatului,
indiferent de modul de incetare a acestuia;

. 9.3. Administratorul se obligd sd nu dezvaluite Informatii Confidentiale niciunei persgane, cu

exceptia cazului in care existd acordul prealabil scris al Socze‘fam sau exceptind cazurile In care se

stipuleaza altfel in prezentul Contract.

. 9.4. Toate ablsgamie mai sus. mentwnate dacurgand din prezentul Contratz‘t si mate restrictiile nu se
api}ca acelei parti a Informatiilor Confidentiale pentru care Administratorul dernonstreazd &

- a) a fost facuta public in alt fel decat ca rezultat al unei divulgari din partea Administratorului; sau
b} era disponibild, sau urmeaz3 sa fie disponibild, pentru Administrator, pe baze ne-confidentiale,
inaintea oricirei dezvaluiri ficute de Societate citre Administrator dar numai dacé:

{i} sursa unei asemenea 1nf0rmatn nu era ﬂbtfgata tegal sau contractual 5& dezvaiuxe asemenga
informatii, si : L

{ii) Administratorul mfnrmeaza prompt 5ac5efataa cd este in posesia unei astfel de informatii,

9.5, Obligatia de gastrare a confidentialitdtii Informatiilor Confidentiale supravietuieste duratei
prezentului Contract si se intinde si pe o g}ermad;a nelimitatd de la Incetarea prezentului Contract,
indiferent de modul in care are loc aceasta incetare.

9.6 Pe duratd executarii Contractului si la data Incetdirii prezentului Contract, Administratorul va
dezvalui Semetatu si va preda prompt acesteia ~ In scris, sau In orice forma si mod, cerute In mod
rezonabil de Societate, urmatoarele informatii {Informatii care vor fi dezvaluite™), care vor constitui
proprietatea unica si exclusivd a Societdtii, Administratorul angajdndu-se sa coopereze cu, si 53
sprijine, Societatea, pe durata prezentului Contract si dupd aceea, in orice maniera solicitatd in mod
rezonabil de Societate, sd.obtind titlul sau dreptul de proprietate asupra acestora sau dovada
acestora:

a) toti si orice algoritmi, proceduri sau tehnici cu privire la activitatile economice ale Societatii sau la
activitatea Administratorului Tn cadrul Secietatii, ideile si principiile esentiale care stau la baza unor

- asemenea algoritmi, proceduri sau tehnici concepute, originate, adaptate, descoperite, dezvoltate,

dobandite {de la o tertd persoand sau in alt fel), evaluate, testate sau aplicate de Administrator in
decursul activitatii sale in cadrul Societatii, indiferent dacd asemenea algoritmi, proceduri sau
tehmct au fost mﬁ:aarpsrate intr-un program de computer;

b} Mate si orice strategﬂ de stabilire a preturﬂar sau de marketmg, ideile si principiile »asent:am care
stau la baza acestor strategii, si orice informatii care ar putea, In mod rezonabil, duce ta dezvoltarea
unor asemenea s’tr’ateg%’i concepute, originate, adaptate, descoperite, dezvoltate, dobandite {de la o
tertd perscand sau in. alt fel), evaluate, testate sau aplicate de Administrator In decursul activitatii
sale in cadrul Societatii; .

¢} informatii cu privire ta toate si.orice prmﬁuse si 5ermcn ideite si principitte esentiale care stau la
baza acestor produse si servicii, concepute, originate, adaptate, descoperite, dezvoltate, dobéndite
{de la o tertd persoand sau in alt fel), evaluate, testate sau apiwate de Administrator in decursul
actiwtam sale in cadrul $0c1etam si

d) orice alte idel sau mformamconcepute, originate, adaptate d&scz};}er;te dezvoltate, dobindite {de
la o terta persoand sau in alt fel), evaluate, testate sau aplicate de Administrator in decursul
activitatii sale in cadrul Societdtii, v cazul in care aceste idei sau informatii ar gmtea fi-apreciate, in

mod rezonabil, ca fiind folositoare sau valoroase pentru Societate.

9.7 Tn cazul incalcarii obligatiei de confidentialitate, Administratorul este obligat si piateasca

Sacietatii daune-interese, pentru prejuduicii aduse societdtii,

9.8 Nicio prevedere din aceastd sectiune nu va fi interpretatd in sensul impiedicarii Consiliul de ‘
Admmxstrane s¥ dezvaluie, In conditiile stabilite in prezentul Contract, informatii catre public,

Adunarea Generald a Actionarilor sau citre autorititile relevante, In cazul in care astfel de

dezvaluiri sunt impuse de lege, Actul Constitutiv. al Societdtil, decizii ale Adundrii Generale a

- Asociatilor, :

10. Réspundema Pértllm'



10.1. Administratorul raspunde pentru neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzétoare a
- obligatiilor -stabilite prin reglementdrile si dispozitiile legale, prevederile actului constitutiv,
hotdrarile Adundrii Generale a Actionarilor precum si a obligatiitor asumate prin prezentul Contract.

10.2. Administratorul raspunde solidar cu ceilalli administratori, cu exceptia cazului in care a ficut
55 se wnsemneze in registrut deciziilor Consiliutui de Admmlstrahe impotrivirea lui la adoptarea
unor masuri.

10.3. Administratorul raspursde pentru deciziile de afaceri aﬁﬁptata in exercitarea mandatnlw si
care .pre;umcr_aza Societatea, cu exceptia cazului‘in care la momentul ludrii unei decizii de afaceri
Administratorul este in mod rezonabil indreptatit s3 considere ¢ actioneazd in interesul Societatii
i pe baza unor informatii adecvate. :

10.4. Cazurile de fortd mamra definite confarm legii, exonereazd Partile de raspunderea
contractuala. :

11. Incetarea Contractului

- 11.1. incetarea prazentuim Cmntract 58 reattzeaza in conformitate cu reglementdrile si dispozitiile

iega[e precum si cu prevederile prezentului Contract.

11.2. incetarea Contractului se poate face la interventia uneia din urmétoarele cauze:

@) renuntarea Administratorului la mandatul de Administrator, prin. transmiterea. de cdtre.

 Administrator a unei notificiri cu cel peutm 45 zile Eutramare anterior datei la care incetarea va
produce efecte;

b} revocarea mandatului de citre Societate, de la data hotdrarii ﬁ&duaam Generale a Aclionarilor,
fard a fi ﬂecesara oferirea unei nstiinta@ri scrise preaiahﬂe si fara interventia instantei de
wdecata

¢} In cazul in care administratorul este mcapab:l fizic de a-si indeplini obligatiile asumate prin
contract pentru o pericadd de 90 zile calendaristice consecutive In decursul unui an de zile,
incetarea producdnd efecte de la data notificarii Societdti de cBtre Administrator cu privire la

- starea de incapacitate. In acest sens, Administratorul este obligat 5& notifice Societatea cu privire la

_ starea de incapacitate fizic si 53 aexeze dovezile aferente in ziua imediat urmatoare expiririi
acestui termen. In'scopul prezentei Sectiuni, se va considera ¢a Administratorul este incapabil daca
nu-si executa sarcinile chisnuite pe o duratd continud de 90 de zile Tn decursul unui an de zite.

) expirarea duratei mandatului de Administrator; :

e} de drept, in alte cauze previzute de reglementérile si dispozitiite legale Tn vigoare,

11.3. La data incetdrii prezentului Contract, Administratorul va returna de indatd Societdtii toate
documentele, mfarmatuie in form& materiald furnizate de Societate si aflate In posesia

Administratorului, precum si tuate a{:iwale incredintate pentru a fi folosite de catre acesta m baza

acestui Contract,

De asemenea, {a data incetarii prezentului Contract, indiferent de motiv, Administratorul va
prezenta in mod obligatoriu Adunirii Generale a Actionaritor raportul sau privind activitatea de
ma:%ndat- $i va preda sarcinile sale administrative celorlalti membrii ai Consiliutui de Administratie.

12 Litigii ' :

12.1 Orice neintelegeri lzwrate din mcheaerea mfemretarga executarea sau meézﬁcarea clauzelor
prezentului Contract se selutioneaza pe cale amiamta in termen de cel mult 30 zile catendaristice
de la notificare. - :

12.2. Orice disputd care nu pﬂate fi solutionatd | in conditiile de maj sus va fi supusa competentea
mstanmlar judecdtoresti din Roméania. :

13. Alte clauze

13.1. Prezentul Contract nu poate fi modificat sau completat decat prin hotérére a Adun3rii Generale
a Actionarilor Societitii. Cu exceptia situatiilor diferit reglementate din prezentut Contract, nici o
Parte nu va avea dreptul s3 transfere, s3 cedeze ori 53 delege drepturile si abhgatn{e sale din
prezentul Cantracﬁt fara consxmtamantm scris prealabzel al celeilalte Parti. :

8



13.2. Trimiterile la' dispozitii legale din cuprinsul prezentului Confract se considerd ca fiind
efectuate la cele similare in caz de modificare, completare sau abrogare.

13.3. Orice comunicare, instiintare, solicitare, instructiune sau alt document de comunicat in baza
prezentului Contract de cdtre o Parte va fi in form3 scrisa siva fi considerat(3) ca fiind comunicat{a}
‘{8 Tn. momentul primirii, daci este inmanat(3) personal, prin curier sau serviciu de curierat, sau de
cdtre executorul judecdtoresc, (i} la data transmiterii, dacd este transmis(3) prin telex, email, fax
 sau altd transmisie prin cably, sau (iii) la data primirii documentulul dacd este iri m[s( ) prin posta
mcamandata '

Dac este trimis() Societatii, va fl adre&ai{a} dupa cum urmeaza:
Cétre: GOSCOM SA
In atentta Director
Adresa: str. Revolutiei din Decembrie, nr.. 19, ap. P, Mumclg:ul Miercirea Cmc Judet Harghita, Cod
postal 30212

Fax: 0266324614

E-mail; fofce@qosmm e '

Daci este mm;s{a} Admmsstratcruim va ﬂ adresat{a} dupd cum urmeazd:.

in aterma
Adresa: . prerrenensnitnn ,
Fax: oot snscssocssnnnen

E~-mail; . arvens

13.4. 1n cazut In care, aricare dmtre Partite cgntraﬁtante st schimbd adresa la care dz}reste 53
primeascd comunicdri/instiintdri, aceasta va notifica in scris cealalts parte Tn acest sens. Noua
adresa va fi consideratd adresala care urmeaza sa fie trimise toate instiintarile n baza prezentului
Contract numai dupd ce cealaltd parte cuntractaz’xta a fost infarmata cu privire ia sch:mbarea
respectiva,

13.5. Neexercitarea sau exercztama cu intdrziere de cétre o Parte a oricdrui drept din prezen%ul
Contract nu va fi consideratd o renuntare ta dreptul respectiv, iar exercitarea singulard sau partiald
a oricirui astfe{ de drept nu va impiedica exercitarea din nou sau in viitor a acelui drept sau a
oricirui alt drept, ' : "
13.6. in cazul in care orice prevedere din prezen’tul Caantract sau snce aplicare a acestma este
consideratd nuld itegald sau inaplicabild, -validitatea, legalitatea si aplicabilitatea restului
prevederilor acestui Contract nu vor fi afectate.

13.7. Prezentul contract de mandat se completeazd cu prevederile legale privind societitile
comerciale, ate Codutui Civil ale Statutului companiel precum si cu dispozitiile legale speciale.

13.8. Prevederile prezerziuiur Contract vor fi guvernate, interpretate si puse in aplicare in
mn‘{ormitaie cu iegea romana.

A,

- Incheiat astaz; 30.06.2022, in Mrerturea Csuc n 4 {patru) exemplare originale, cite 2 (doud) panim

fiecare Parte, cantme 11 pagini cu anexa

.Societaztaaz Comercialda B Administrator
GOSCOM S.A. v
innumele -

Adunirii Generale a Actmnartlar-

: Fi-jteki.Z@Eia;n—l_ad%sﬁau

Abraham El6d Lajos



Anexa nr. 1 la contractul de mandat din data de 30.06.2022
OBLIGATII DE NECONCURENTA

1. Neconcurenta

Pe perioada exercitarii mandatului sau in Societate, Administratorul, Tn mod direct sau indirect, fie
in nume propriu ori in calitate de salariat, agent, consultant, administrator, director, membru in
orice organ de administrare sau conducere, asociat, actionar, investitor sau in orice alta calitate
detinuta la o alta societate, este de acord si se obliga:

1.1. sa nu se angajeze in orice activitate sau afacere care este in concurenta reala cu sau similara
cu o activitate sau afacere principala a Societatii (cele definite de obiectul principal de activitate), ori
cu o activitate sau afacere pe care Societatea o desfasoara sau isi propune sa o desfasoare si sa nu
promoveze ori sa sprijine, financiar sau altfel o astfel de activitate/afacere; sau

1.2. sa nu asiste in orice mod, orice persoana ale carei activitati sunt in concurenta cu sau care
prejudiciaza in orice alt mod activitatile comerciale ale Societatii.

2. Abtinerea de la solicitarea de servicii

Pe perioada exercitarii mandatului sau in Societate, precum dupa incetarea acestuia pe o perioada
de 24 luni, Administratorul, in mod direct sau indirect, cu sau fara comision, fie in nume propriu sau
in calitate de salariat, agent, consultant, administrator, director, membru in orice organ de
administrare sau conducere, asociat, actionar, investitor sau in orice alta calitate detinuta la o alta
societate cu acelasi obiect de activitate, nu va:

2.1. determina sau incerca sa determine orice salariat, consultant, furnizor, cumparator sau
antreprenor independent al Societatii sa inceteze sau sa modifice in orice mod (de exemplu prin
reducerea comenzilor plasate Societatii) relatia sa cu Societatea;

2.2. utiliza, retine Tn calitate de consultant sau de antreprenor, ori determina angajarea sau
retinerea oricarui salariat, consultant, furnizor, cumparator sau antreprenor independent al
Societatii.

2.3. solicita sau accepta orice afacere, patronaj, comenzi, cumparatori sau clienti pentru sine sau
pentru orice altd persoana sau entitate, de la orice client sau cumparator al Societatii care
reprezinta 20 % sau mai mult din veniturile Societatii in ultimele trei trimestre calendaristice
dinaintea incetarii respective sau sa acorde oricarei alte persoane, firme sau corporatii dreptul de a
efectua oricare dintre cele de mai-sus;

2.4.interfera cu, sau afecta ori incerca sa afecteze, relatiile de afaceri ale Societatii (in mod expres,
implicit sau altfel) cu oricare dintre clientii, cumparatorii sau furnizorii acesteia.

3.1Incélcarea obligatiilor de neconcurenta

Orice Tncalcare a obligatiilor cuprinse in prezenta anexa de catre Administrator indreptateste
Societatea sa solicite acestuia despagubiri pentru daunele provocate Societatii.

Societatea Comerciala Administrator
GOSCOM SA

in numele
Adunarii Generale a Actionarilor

Flleki Zoltan-Ladislau

Abraham El6d Lajos

SECRETARUL GENERAL A

PRESEDINTE S U.A.T. MUNICIPIY LU
\HERCUREA-(U ¢
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